
แบบสรุปรายงานสรุปผลการดำเนินตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการองค์การบริหารส่วนตำบลขามนสมบูรณ์  อ.คง  จ.นครราชสีมา                       
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2565 ถึง 31 มีนาคม 2566)                

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 

  1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.ขาม
สมบูรณ์ 

3 กุมภาพันธ์ 
2566 

 

 

 

 

 



 2.การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ที ่

ชื่อ
หน่วยงาน 

วันที่
ดำเนินการ 

รูปแบบ
การ 

ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.ขาม
สมบูรณ์ 

3 
กุมภาพันธ์ 

2566 

จัด
กิจกรรม
แสดงเพื่อ
แสดงถึง 
การไม่รับ
ของขวัญ
ของกำนัล   
ณ 
สำนักงาน 
อบต.ขาม
สมบูรณ์ 

 

 

 

 

 

 



  

  3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  

(ระหว่างวันที่   1 ตุลาคม 2565 ถึง 31 มีนาคม 2566) 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ ไม่มี 
2) หน่วยงานภาคเอกชน ไม่มี 
3) ประชาชน ไม่มี 
4) อ่ืนๆ  ไม่มี 

รับในนาม  
1) หน่วยงาน ไม่มี 
2) รายบุคคล ไม่มี 

การดำเนินการที่เกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ ไม่มี 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ไม่มี 
3) อ่ืนๆ โปรดระบุ ไม่มี 

 

 4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน                                                    

  - ไม่มี เจ้าหน้าที่ให้ความร่วมมือในการดำเนินการเป็นอย่างดี               

 5.ข้อเสนอแนะอ่ืนๆของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่        -   

  - เป็นนโยบายที่ดี เห็นควรดำเนินการต่อเนื่องทุกปี           

       (ลงชื่อ)  

     (นายองอาจ  ขอศรีกลาง) 

     นายกองค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ 

 

 


