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คำนำ 

  ปัจจุบันเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมีบทบาทมาก มีการใช้คอมพิวเตอร์ในการ
ทำงาน ใช้  อินเทอร์เน็ตเพ่ือสืบค้นข้อมูล หรือรับส่งข้อมูลระหว่างกัน ตลอดจนการใช้โทรศัพท์เคลื่อนที่ในการ
ติดต่อสื่อสารองค์กรทั้งภาครัฐและเอกชน ได้นำเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารเข้ามาใช้งานในทุกระดับ
ขั้นขององค์กร เป็นการผสมผสานเพื่อนำความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์มาประยุกต์ใช้ เพื่อสร้างหรือจัดการ
สารสนเทศอย่างเป็นระบบและรวดเร็ว โดยอาศัยเทคโนโลยีทางด้านคอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร รวมถึงเทคโนโลยีที่เกี ่ยวข้องกับข่าวสารข้อมูลและการสื่อสาร นับตั้งแต่การสร้าง การนำมา
วิเคราะห์ การประมวลผล และการรายงานผลต่างๆ 

  องค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ จึงใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ประชาชน 
และหน่วยงานในตำบลขามสมบูรณ์ มีโอกาสเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากสารสนเทศและการสื่อสาร สามารถ
รับรู้ข่าวสารและความเคลื่อนไหวขององค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ ทั้งด้านการจัดทำเว็บไซต์ และการ
สื่อสารด้วยโทรศัพท์เคลื่อนที่ โดยได้รับการรับรู้อย่างทั่วถึง มีคุณภาพและประสิทธิภาพ นำไปสู่การพัฒนา
คุณภาพชีวิตอย่างยั่งยืนแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้ 

  แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศองค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ ฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพ่ือ
ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ ให้มีความ
สอดคล้องกับแผนแม่บทสารสนเทศของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น เพื ่อวางแผนการพัฒนาด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติในองค์การบริหารส่วนตำบลต่อไป 
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บทที่ 1 

บททั่วไป 

ความเป็นมาในการจัดทำแผนแม่บท 

 แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารขององค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ฉบับนี้ 
จัดทำขึ ้นเพื ่อแสดงให้เห็นถึงหลักการ วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์และแผนงานในการนำเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารเข้ามาปรับใช้ในการดำเนินงานต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ 
เพื่อสนับสนุนแนวทางการดำเนินงาน เพิ่มศักยภาพ ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล การบริหารงานของส่วน
ราชการภายใต้การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ ทั้งนี้ เพื่อประโยชน์สูงสุดของ
กลุ่มเป้าหมายขององค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ 
ยุทธศาสตร์เทคโนโลยีสารสนเทศขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

วิสัยทัศน์ เป้าหมาย ยุทธศาสตร์การพัฒนา ICT ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 ในส่วนนี ้เป็นการนำเสนอวิสัยทัศน์ เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ และแผนงานที่เกี ่ยวข้องในแต่ละ
ยุทธศาสตร์ ซึ่งเป็นผลจากการวิเคราะห์สถานการณ์และสภาวะแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
รวมทั้งการระดมความคิดเห็นจากผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 
วิสัยทัศน์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 “พัฒนาคน พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ประยุกต์ให้บริการผ่านระบบเทคโนโลยี ก้าวสู่สังคม 
แห่งการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร” 
 
พันธกิจ 

 “องค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ จะนำเอาเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยและเหมาะสม มาใช้
ในการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร เพ่ือวิจัยการบริหารจัดการการบริการทางวิชาการ” 
 
พันธกิจด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 พันธกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ในช่วง 5 
ปี เพื่อให้เกิดผลตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ ดังนี้ 

1) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนทศและการสื่อสารของท้องถิ่น ให้มีประสิทธิภาพ
เหมาะสมตามสภาพของท้องถิ่น 

2) พัฒนาการบริหารงาน การจัดการและการบริการประชาชน โดยการนำเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารเข้ามาทดแทนหรือปรับปรุงระบบงานปัจจุบันให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 

3) พัฒนาและนำเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช้เพื่อเสริมสร้างความรู้ เกิดการเรียนรู้ 
ตลอดชีวิตของชุมชนในท้องถิ่น 
 



- 2 - 
 

 
 

4) พัฒนาและนำเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช้เพื่อการส่งเสริมให้เกิดเศรษฐกิจแห่งภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

5) พัฒนาและนำเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช้เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน
ภายใต้วัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 

6) พัฒนาบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและประชาชนในทุกระดับ ให้สามารถใช้ประโยชน์
เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

ยุทธศาสตร์ 

 เพ่ือให้บรรลุซึ่งเป้าหมายของการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ภายใต้สภาพแวดล้อมที่
มีทั้งจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และภัยคุกคาม แผนแม่บทฯ ฉบับนี้ได้กำหนดยุทธศาสตร์หลักในการพัฒนาไว้ 5 
ด้าน เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละแห่งดำเนินการในช่วง 5 ปี เพื่อนำ ICT มาใช้ประโยชน์ในการ
บริหารจัดการ การบริการประชาชน การยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน และเพื่อเป็นแหล่งเสริมสร้าง
ความรู้ของท้องถิ่น 
 
ยุทธศาสตร์ทั้ง 5 ด้าน ได้แก่ 

 ◼ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของท้องถิ่น (Tong Tin Net) 
 ◼ พัฒนา ICT เพื่อการบริหารจัดการภายในองค์กร  และพัฒนา ICT การให้บริการกับประชาชน    
(e-Local Admin) 
 ◼ พัฒนา ICT เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชนในท้องถิ่น 
 ◼ พัฒนา ICT เพ่ือส่งเสริมเศรษฐกิจท้องถิ่น 
 ◼ พัฒนาทรัพยากรบุคคลเพื่อการทำงานภายใต้วัฒนธรรมมอิเล็กทรอนิกส์ (e-Culture) 
 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1 : พัฒนาโครงสร้างพื ้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสารของท้องถิ่น                     
(Tong Tin Net) 
 
“พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานระบบคอมพิวเตอร์ ระบบเครือข่าย และระบบสื่อสารข้อมูล ให้มี
ประสิทธิภาพและสอดคล้องกับท้องถิ่น เหมาะสมกับการใช้งาน สนับสนุนการทำงานร่วมกันของหน่วยงาน
ภายใน และสามารถเชื่อมต่อกับหน่วยงานภายนอก เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการบริหารงาน และการ
บริการประชาชน” 
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เป้าหมาย 

1. มีระบบคอมพิวเตอร์ที่เหมาะสมต่อการใช้งานตามสภาพความพร้อมของท้องถิ่น 
2. มีระบบเครือข่ายเชื่อมโยงหน่วยงานภายในของท้องถิ่นที่มีประสิทธิภาพ น่าเชื่อถือ มีเสถียรภาพ

การทำงาน และมีความมั่นคงในเรื่องข้อมูลข่าวสาร 
3. มีระบบเครือข่ายสื่อสารข้อมูลท้องถิ่นกับท้องถิ่นอื่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น และ

หน่วยงานภายนอกอ่ืนๆ 
 
แผนงานและกิจกรรม 

1. พัฒนาระบบคอมพิวเตอร์ที่เหมาะสมตามสภาพของท้องถิ่น 
2. พัฒนาระบบเครือข่ายเพ่ือเชื่อมโยงหน่วยงานภายในของท้องถิ่น 
3. พัฒนาระบบเครือข่ายและการสื่อสารข้อมูลเพ่ือเชื่อมโยงท้องถิ่นกับหน่วยงานภายนอก 
4. พัฒนาระบบเครือข่ายและการสื ่อสารข้อมูลให้ครอบคลุมทั ่วถึงในท้องถิ่น เพื่อประชาชนใน

ท้องถิ่นสามารถรับบริการ สามารถเข้าถึงแหล่งข้อมูล ข่าวสาร ความรู้ได้อย่างทั่วถึง 
  
ยุทธศาสตร์ที ่ 2 : พัฒนา ICT เพื ่อการบริหารจัดการภายในองค์กร และพัฒนา ICT การให้บริการกับ
ประชาชน (e-Local Admin)  
 
 “พัฒนาการบริหาร การจัดการ โดยการนำ ICT เข้ามาทดแทนหรือปรับปรุงระบบงานปัจจุบัน ให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น ให้เกิดบูรณาการและเอกภาพในระบบข้อมูล การวางแผนการประสานงาน การจัดสรร
งบประมาณ ลดความซ้ำซ้อนในการปฏิบัติงาน รวมทั้งนำ ICT มาใช้ในการให้บริการแก่ประชาชนให้ดีขึ้น ซึ่งจะ
สร้างคุณค่าให้แก่ประชาชนและผู้ประกอบการในด้านความสะดวกรวดเร็วในการใช้บริการ รวมถึงความโปร่งใส
ตรวจสอบได้ อันจะสนับสนุนบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาเศรษฐกิจของท้องถิ่น” 
 
 
เป้าหมาย 

1. ทุกหน่วยงานภายในแต่ละองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนใช้สารสนเทศ
ร่วมกันผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ได ้

2. มีระบบสารสนเทศพื้นฐานสำหรับการบริหารงานน ได้แก่ ระบบสารสนเทศ และระบบจัดเก็บ
เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ บริหารงานบุคคล พัสดุ งบประมาณ การเงิน บัญชี 

3. องค์กรปกครองท้องถิ่นสามารถให้บริการพ้ืนฐานแก่ประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบ 
One Stop Service รวมทั ้งสามารถให้บร ิการที ่เก ี ่ยวกับการชำระค่าธรรมเน ียมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์  

4. มีการแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
และหน่วยงานของรัฐอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง เพ่ือรองรับการให้บริการประชาชน 

 
 
 



- 4 - 
 

 
 

แผนงานและกิจกรรม 
1. พัฒนาฐานข้อมูลของท้องถิ่นโดยกำหนดมาตรฐานที่เกี่ยวกับข้อมูลและการสื่อสาร เพื่อให้ทุก

หน่วยงานใช้ข้อมูลร่วมกันและแลกเปลี่ยนข้อมูลกันได้อย่างมีเอกภาพ 
2. พัฒนาระบบบริหารงานท้องถิ่นอิเล็กทรอนิกส์ (e-Local Admin) ซึ่งได้แก่ระบบสารสนเทศและ

ระบบการเชื ่อมโยงข้อมูลภายในเมือง เพื ่อสนับสนุนการตัดสินใจของผู ้บริหาร (MIS) การ
บริหารงานของหน่วยงาน (back office) และการบริการประชาชน (front office) 

3. พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ (Geographic Information System : GIS) ของท้องถิ่นท่ีทันสมัย
และนำมาใช้งานกำหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมรวมถึงการบริหารจัดการ
ทรัพยากร การป้องกันภัยพิบัติต่างๆ แบบบูรณาการ 

4. พัฒนาศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารและบริการของท้องถิ่น เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูล และ
การบริการได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 

5. จัดตั้งผู้ดูแลหรือหน่วยงานรับผิดชอบในการวางแผน ส่งเสริม พัฒนาบำรุงรักษาและหาข้อมูล 
และปรับปรุงข้อมูล ดำเนินการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้สอดคล้องกับแผนแม่บท ICT 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 : พัฒนา ICT เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชนในท้องถิ่น 
 
 “ส่งเสริมให้ประชาชนใช้ประโยชน์จากสารสนเทศที่เหมาะสม เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ และ
สามารถเข้าถึงข้อมูลและการบริการการศึกษา สาธารณสุข การบริการด้านรักษาความปลอดภัย การคมนาคม 
และสันทนาการ อย่างทั่วถึง รวดเร็วและทันการ” 
 
เป้าหมาย 

1. มีการนำ ICT มาใช้ประโยชน์ในการพัฒนาด้านสังคม เช่น สาธารณสุข การศึกษาเรียนรู้ของ
ประชาชน 

2. ครูและนักเรียนในท้องถิ่นสามารถเข้าถึงและใช้ ICT เพื่อเป็นประโยชน์ในการศึกษา ค้นคว้าหา
ความรู้ 

3. มีศูนย์บริการสารสนเทศชุมชนครบทุกชุมชน 
4. มีการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตแก่ประชาชนในท้องถิ่น 
5. มีบริการ เผยแพร่ข้อมูลและรับเรื่องราวร้องทุกข์ผ่านระบบ Internet แก่ประชาชนให้ท้องถิ่น ใน

บริเวณสาธารณะ หน่วยงาน ห้องงสมุด และศูนย์การค้า 
 
แผนงานและกิจกรรม 

1. อบรมบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถใช้สื่อการสอนอิเล็กทรอนิกส์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
2. พัฒนา Internet ชุมชน 
3. พัฒนาระบบการให้บริการข้อมูล และรับเรื่องราวร้องทุกข์ 
4. พัฒนาศูนย์เรียนรู้ท้องถิ่น 
5. พัฒนาระบบ e-Learning 
6. จัดทำระบบเพ่ือการเผยแพร่ข้อมูล 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนา ICT เพ่ือส่งเสริมเศรษฐกิจท้องถิ่น 
 

“เพ่ิมศักยภาพด้านเศรษฐกิจโดยการใช้ ICT ในการดำเนินงานด้านต่างๆ” 
 
เป้าหมาย 

1. มี Web Directory สำหรับผู้ผลิตสินค้าและผู้ให้บริการในท้องถิ่น 
2. มีการจัดอบรมการใช้ ICT แก่ผู้ผลิตสินค้าและผู้ให้บริการในท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง 
3. ข้อมูลการแก้ไขปัญหาความยากจน 

 
แผนงานและกิจกรรม 

1. พัฒนาจัดทำ Local Business Web Directory 
2. ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการจัดอบรม ICT สำหรับผู้ประกอบธุรกิจ ผู้ผลิตสินค้า รวมทั้งเกษตรกรใน

ท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : พัฒนาทรัพยากรบุคคลเพื่อการทำงานภายใต้วัฒนธรรมอิเล็กทรอนิกส์ (e-Culture) 
 
 “พัฒนาความรู้ให้กับบุคลากรของท้องถิ่น ทั้งในระดับผู้บริหาร ผู้ปฏิบัติงาน เจ้าหน้าที่ผู้ดูแลด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ รวมทั้งประชาชนในท้องถิ่น ให้มีความรู้ความเข้าใจ สามารถใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยี
สารสนเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ คุ้มค่า” 
 
 
เป้าหมาย 

1. ฝึกอบรมบุคลากรของท้องถิ่นให้มีความรู้ความสามารถในการใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศที่
เหมาะสม เพ่ือตอบสนองภารกิจของตน 

2. กำหนดแนวทางการฝึกอบรมให้มีความเหมาะสมกับบุคลากรในแต่ละระดับ และสายงาน        
โดยพิจารณาจากหน้าที่ความรับผิดชอบของแต่ละบุคลากร เช่น บุคลากรระดับผู้บริหาร บุคลากร
สายปฏิบัติการ เป็นต้น 

3. การส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจในการใช้บริการระบบสารสนเทศที่จำเป็ นของ
ท้องถิ่น 
 

แผนงานและกิจกรรม 

1. ฝึกอบรมบุคลากรด้านการบริหารและจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2. โครงการฝึกอบรมทักษะพ้ืนฐานในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
3. โครงการฝึกอบรมทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเฉพาะทาง 
4. โครงการฝึกอบรมความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงาน 
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 5. พัฒนาบุคลากรของท้องถิ ่นในความรู ้ด้าน ICT อย่างเหมาะสมและต่อเนื ่อง สอดรับกับการ
เปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีอยู่ตลอดเวลา 
 
เป้าหมายหลัก 

1. มีโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน และเหมาะสมกับการ
ใช้งานอย่างเพียงพอและทั่วถึง รวมทั้งมีความมั่นคงปลอดภัยของระบบเครือข่ายและระบบ
สารสนเทศ 

2. มีการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอย่างเป็นระบบและ
ต่อเนื่อง เพ่ือนำองค์ความรู้ที่ได้มา ใช้ในการพัฒนาคณะไปสู่สั่งคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้ 

3. ปรับปรุงระบบคอมพิวเตอร์ ระบบปฏิบัติการ การบริหารและการดูแลรักษาให้มีประสิทธิภาพ 
4. พัฒนาระบบการสื่อสารและการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารทางระบบอินเทอร์เน็ต 
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บทที่ 2 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ 

  
 ข้อมูลเกี่ยวกับที่ตั้ง อาณาเขต เขตการปกครอง ประชากร ผลิตภัณฑ์มวลรวมรายได้ การศึกษา 
สารธารณสุข ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และทรัพยากรธรรมชาติ 
 

1. ด้านกายภาพ 
1.1 ที่ตั้ง (แสดงท่ีตั้งและระยะห่างจากอำเภอ) 

 องค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ ตั้งอยู่ที่ หมู่ที่ 4 ตำบลขามสมบูรณ์ อำเภอคง จังหวัด
นครราชสีมา ระยะห่างจากจังหวัดนครราชสีมา ประมาณ 73 กิโลเมตร มีระยะห่างจากอำเภอคง ประมาณ 
15 กิโลเมตร  

 
    1.2 เนื้อที่ (แสดงเนื้อที่โดยประมาณ เป็นตารางกิโลเมตรและไร่) 
 องค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ มีเนื้อที่ประมาณ 41.06 ตารางกิโลเมตร (15.85 

ตร.ไมล์) หรือเนื้อที่ประมาณ 25,662 ไร่ 
 
    1.3 อาณาเขตติดต่อ 

  
    1.4 ลักษณะภูมิประเทศ (แสดงภูมิประเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์)  

 ภูมิประเทศของตำบลขามสมบูรณ์ โดยส่วนใหญ่เป็นที่ราบสูง จากด้านตะวันออกเฉียงเหนือ 
(สูงจากระดับน้ำทะเลโดยประมาณ 240เมตร) ลาดต่ำลงจากทิศตะวันออกเฉียงใต้ของตำบล (สูงจาก 
ระดับน้ำทะเลโดยประมาณ 150 เมตร)  มีลักษณะเป็นคลื่นลูกลอนต่ำสลับกันไป  ดินส่วนใหญ่เป็นดินเค็ม   
ดินขาดน้ำ  ดินทราย  ขาดแร่ธาตุที่เหมาะสมกับการเพาะปลูก เป็นพื้นที่ สำหรับที่อยู่อาศัยประมาณ ๖๐%  
เป็นพื้นที่สำหรับการเกษตร  ๓๕ %  และมีพ้ืนที่ส่วนอื่น ๕ % 

  
 
 
 
 
 
 
 

ทิศเหนือ ติดต่อกับ ตำบลคูขาด และตำบลเทพาลัย อำเภอคง 
ทิศใต ้ ติดต่อกับ ตำบลตาจั่น อำเภอคง 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับ ตำบลเมืองคง อำเภอคง 
ทิศตะวันตก ติดต่อกับ ตำบลดอนใหญ่ อำเภอคง และตำบลมะค่า อำเภอโนนสูง 
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แผนที่แสดงพื้นที่ ตำบลขามสมบูรณ์ โดยสังเขป 
 

 
 
1.5 ลักษณะภูมิอากาศ มี 3 ฤดู คือ 
  ลักษณะอากาศมีลักษณะร้อนชื้น อากาศเปลี่ยนแปลงไปตามฤดู  ซึ่งมี ๓ ฤดู ดังนี้   
 1. ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์ไปจนถึงกลางเดือนพฤษภาคม  อากาศร้อนและแห้งแล้ง  
แต่บางครั้งอาจมีอากาศเย็น บ้างครั้งเกิดพายุฝนฟ้าคะนองและลมกระโชกแรงหรืออาจมีลูกเห็บตกก่อให้เกิด 
ความเสียหายแก่ประชาชนทุกปี เรียกว่า “พายุฤดูร้อน” อากาศร้อน จะมีอุณหภูมิระหว่าง ๓๕ – ๓๙.๙ องศา
เซลเซียส ร้อนจัด  มีอุณหภูมิประมาณ  ๔๐  องศาเซลเซียสขึ้นไป  
 2. ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคม ฝนตกมากในช่วงเดือน พฤษภาคม – ตุลาคม  แต่อาจเกิด 
“ช่วงฝนทิ้ง” ซึ่งอาจนานประมาณ ๑ – ๒ สัปดาห์หรือบางปีอาจเกิดขึ้นรุนแรงและมีฝนน้อยนานนับเดือน      
ในเดือนกรกฎาคม แต่ในเขตเทศบาลไม่เคยเกิดอุทกภัยรุนแรง มีฝนตกเฉลี่ยประมาณ ๙๐๐ มิลลิเมตร  
 3. ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่กลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ ในช่วงกลางเดือนตุลาคมนานราว 
๑-๒ สัปดาห์ เป็นช่วงเปลี่่ยนฤดูจากฤดูฝนเป็นฤดูหนาว อากาศแปรปรวนไม่แน่นอน อาจเริ่มมีอากาศเย็น    
หรืออาจยังมีฝนฟ้าคะนอง อากาศหนาวอุณหภูมิต่ำสุด  ประมาณ  ๑๕ องศาเซลเซียส 
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1.6 จำนวนหมู่บ้าน 
 จำนวนหมู่บ้านที่อยู่ในเขตตำบลขามสมบูรณ์ จำนวน 13 หมู่บ้าน 
 
1.7 ประชากร 
 ตำบลขามสมบูรณ์ มีประชากรทั้งสิ้น 4,007 คน แยกเป็นเพศชาย จำนวน 1,971 คน เป็นเพศหญิง 
จำนวน 2,036 คน มีความหนาแน่นเฉลี่ย 97.27 คน/ตารางกิโลเมตร จำนวนครัวเรือน 1,198 ครัวเรือน 
แยกตามพ้ืนที่ ดังนี ้
ลำดับที่ 
(หมู่ที่) 

ชื่อหมู่บ้าน ชาย 
(คน) 

หญิง 
(คน) 

รวม 
(คน) 

ครัวเรือน 
(หลัง) 

หมายเหตุ 

1 ขาม 242 294 536 154  
2 โคกพะงาด 201 179 380 100  
3 สระหลวง 163 174 337 95  
4 โจด 164 178 342 110  
5 โนนสีฟัน 156 159 315 114  
6 ตะหนอด 125 134 259 88  
7 มะค่า 126 113 239 81  
8 บุ่งตะครอง 114 106 220 64  
9 โกรกพัฒนา 154 146 300 87  

10 ใหม่สามัคคี 129 151 280 77  
11 หนองสะเดา 121 114 235 80  
12 พะงาดเหนือพัฒนา 177 188 365 93  
13 หนองสะแกพัฒนา 99 100 199 55  

 รวม 1,971 2,036 4,007 1,198  
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1.8 ผู้นำหมู่บ้าน ตามรายชื่อ ดังต่อไปนี้ 

 
2. สภาพเศรษฐกิจ 
2.1 อาชีพ  (แสดงอาชีพของประชากรในเขตตำบลขามสมบูรณ์) 
 - ทำนา  50% 
 - ทำไร่  15% 
 - รับจ้าง  15% 
 - ค้าขาย  15% 
 - อ่ืนๆ  5% 
2.2 หน่วยธุรกิจในเขตตำบลขามสมบูรณ์ 
 - ปั๊มน้ำมันและก๊าซ  2  แห่ง 
 - รีสอร์ท   2  แห่ง 
 - ร้านเสริมสวย   4  แห่ง 
 - ร้านซ่อมรถ   3  แห่ง 
 - โรงสี    4  แห่ง 
 - โรงเลี้ยงไก ่   2  แห่ง 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมู่ที่ 1 บ้านขาม นายสำเริง รังสิโยภาส เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่ 2 บ้านโคกพะงาด นายสุรเดช สว่างศรี เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่ 3 บ้านสระหลวง นายปฏิภาณ ภักดีแก้ว เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่ 4 บ้านโจด นายอำพล พรมนอก เป็นกำนัน 
หมู่ที่ 5 บ้านโนนสีฟัน นางสาวมะลิ ขอกลาง เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่ 6 บ้านตะหนอด นายจักรพงษ์ พันธุ์พืช เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่ 7 บ้านมะค่า นายอดิศักดิ์ ศรีสวัสดิ์ เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่ 8 บ้านบุ่งตะครอง นายทองสุข ด่านนอก เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่ 9 บ้านโกรกพัฒนา นายนัทธัญพล พลโดด เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่ 10 บ้านใหม่สามัคคี นายสมชาย พิรักษา เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่ 11 บ้านหนองสะเดา นายวัชรินทร์ เพียนอก เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่ 12 บ้านพะงาดเหนือพัฒนา นางบุญถิ่น ฉิมนอก เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่ 13 บ้านหนองสะแกพัฒนา นายจิระ เทพโสดา เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
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3. สภาพทางสังคม 
3.1 การศึกษา 
 ในปี  พ.ศ. 2566 ตำบลขามสมบูรณ์ มีโรงเรียนประถมศึกษา 4 แห่ง สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาเขต 6 จังหวัดนครราชสีมา ดังนี้   
  สถานศึกษาในเขตบริการตำบลขามสมบูรณ์   
  โรงเรียน   
  

ลำดับที่ ชื่อสถานศึกษา ปีท่ีจัดตั้ง ที่ตั้ง จำนวนบุคลากร 
1 โรงเรียนปริยัติไพศาล 2483 ม.2 บ้านโคกพะงาด - ครูประจำการ ๑๖ คน  

- พนักงานราชการ ๑ คน 
- ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ ๑ คน 
- ช่างครุภัณฑ์ ๑ คน  
- ธุรการ ๑ คน 

2 โรงเรียนบ้านขาม 2483 ม.1 บ้านขาม - ครูประจำการ  ๙ คน 
- ครูธุรการ 1 คน 
- นักการภารโรง 1 คน 

3 โรงเรียนบ้านมะค่า 2483 ม.7 บ้านมะค่า - ครูประจำการ ๔ คน  
- นักการภารโรง ๑ คน  
- ครูธุรการ ๑ คน  
- ครูอัตราจ้าง ๑ คน 

4 โรงเรียนบ้านตะหนอด 2483 ม.6 บ้านตะหนอด - ครูประจำการ ๔ คน  
- นักการภารโรง ๑ คน  
- ครูธุรการ ๑ คน  
- ครูอัตราจ้าง ๑ คน 

 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
 จำนวน 1 แห่ง คือ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ ที่ตั้ง องค์การบริหาร
ส่วนตำบลขามสมบูรณ์ หมู่ที ่4 ตำบลขามสมบูรณ์ อำเภอคง จังหวัดนครราชสีมา   
 ศูนย์ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  
 จำนวน 1 แห่ง คือ ศูนย์การเรียนชุมชน (กศน.) ตำบลขามสมบูรณ์ ที่ตั้ง หมู่ที่ 2 บ้านโคกพะงาด  
ตำบลขามสมบูรณ์ อำเภอคง จังหวัดนครราชสีมา  
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3.2 สถาบันและองค์กรทางศาสนา  
 ❖ วัด/สำนักสงฆ์  5 แห่ง 
 ⚫ วัดโกรกตะหนอด 
 ⚫ วัดโนนสีฟัน 
 ⚫ วัดบ้านขาม 
 ⚫ วัดบ้านโจด 
 ⚫ วัดปริยัติไพศาล 
3.3 สาธารณสุข 
 ตำบลขามสมบูรณ์ มีสถานพยาบาลจำนวน ๑ แห่ง คือ 
 -  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลขามสมบูรณ์ ตั้งอยู่ที่ บ้านขาม หมู่ที่ ๑ ตำบลขามสมบูรณ์  
อำเภอคง จังหวัดนครราชสีมา 
 การบริการด้านสาธารณสุขตำบลขามสมบูรณ์ นับได้ว่าอำนวยความสะดวกให้แก่ประชาชนได้      
อย่างทั่วถึง ซึ่งนอกจากประชาชนจะเข้ารับบริการที่ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลขามสมบูรณ์แล้ว         
ยังสามารถเข้ารับบริการได้ที่โรงพยาบาลคง อำเภอคง จังหวัดนครราชสีมา เนื่องจากเส้นทางการคมนาคม
สะดวก นอกจากนี้แล้ว อาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน (อสม.) ทุกหมู่บ้าน ทั้ง ๑๓ หมู่บ้าน ทำหน้าที่ในการ
ดูแล ป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคติดต่อในชุมชน ส่งเสริมและพัฒนาระบบสาธารณสุขมูลฐาน 
 - อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ำ   ร้อยละ 100        
 - ศูนย์ ศสมช.ประจำหมู่บ้าน   จำนวน 10 แห่ง 
3.4 ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน    
 - ศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)  1 แห่ง 
 - รถบรรทุกน้ำเอนกประสงค์    1 คัน 
 - รถกู้ชีพ      1 คัน 
 
4. การบริการขั้นพื้นฐาน 
4.1 การคมนาคม 
 ตำบลขามสมบูรณ์ ตั ้งอยู ่ห่างจากถนนมิตรภาพ ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๒๐๗ ประมาณ            
๖ กิโลเมตร และอยู่ติดกับเส้นทางหลักในการเดินทางเข้าสู่ตัวอำเภอคง  มีรถโดยสารประจำทาง  สายเมืองคง 
– นครราชสีมา ผ่านเขตพ้ืนที่ตำบล วันละ 2 เที่ยว  และหากจะเดินทางไปยังต่างจังหวัดก็สามารถไป ขึ้นรถ
โดยสารประจำทางได้ทางถนนมิตรภาพ ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  ๒๐๗   
4.2 การไฟฟ้า 
 ด้านการให้บริการด้านไฟฟ้าในเขตพื้นที่ตำบลขามสมบูรณ์ มีจำนวนผู้ใช้ไฟฟ้าครบ  ๑๐๐ %  และ   
มีโคมไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะอยู่ในจุดที่มีความเสี่ยงด้านการคมนาคม ทำให้ประชาชนได้รับความสะดวก 
และความปลอดภัยในการใช้เส้นทางการคมนาคมในช่วงกลางคืน   
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4.3 แหล่งน้ำธรรมชาติ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แหล่งน้ำในพื้นที่  มีดังนี้ 
➢ คลองโกรกไม้แดง  
➢ คลองวังโพง 
➢ คลองประปาบ้านใหม่สามัคคี 
➢ คลองโนนตาล 
➢ คลองอีสานเขียว 
➢ คลองโกรกแฝก 

 
5. ข้อมูลอ่ืนๆ 
 5.1 มวลชนจัดตั้ง 
 - กลุ่มออมทรัพย์สัจจะ/ออมทรัพย์เพ่ือการผลิต  13 กลุ่ม 
 - กองทุนหมู่บ้าน      13 กลุ่ม 
 - กลุ่มสวัสดิการในหมู่บ้าน/ร้านค้าสวัสดิการ  1 กลุ่ม 
 - กลุ่มอาชีพ      13 กลุ่ม 
 - กลุ่มอาสาสมัคร      26 คน 
 - กลุ่มเยาวชน      13 กลุ่ม 
 - กลุ่มอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  13 กลุ่ม 
 - กลุ่มเกษตร      13 กลุ่ม 
 

สระหนอง

สระ

หนองโกรก

สระหนอง

กดัลิน้ 

สระ

สระ

มะค่า 

สระ

สระอบต.ขาม

สมบรูณ ์

สระ

สระปะปา

บา้นมะค่า 
สระโคกหนอง

รกัา 

สระปะปาบา้น

หนองหนองโกรก

คลองโกรก

ไมแ้ดง 

คลองบา้น

โนนสีฟัน 

คลองวงั

โพง 

คลองอีสาน

เขียว 

คลอง

ป่าตาล 
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 - กลุ่มพัฒนาสตรี      13 กลุ่ม 
 - กลุ่มผู้สูงอายุ      13 กลุ่ม 
 
2.2 ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพของท้องถิ่น ได้แก่ โครงสร้างและกระบวนการบริหารงานบุคคล งบประมาณ 
และเครื่องมืออุปกรณ์ต่างๆ 
 ศักยภาพในตำบล 
ก. ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล 
 (1) จำนวนบุคลากร 
 จำนวนบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบล รวมทั้งสิ้น 43 คน แยกตามส่วนงาน ดังนี้ 
 - สำนักปลัด       14 คน 
 - กองคลัง      6 คน 
 - กองช่าง      3 คน 
 - กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   6 คน 
 - กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม    2 คน 
 - พนักงานจ้างเหมาบริการ    12 คน 
 
2) จุดเด่นของพื้นที่ (ที่เอื้อต่อการพัฒนาตำบล) 
 ตำบลขามสมบูรณ์ มีพ้ืนทีทำการเกษตรแยกออกจากชุมชนที่อยู่อาศัย และประชาชนรวมกลุ่มหมู่บ้าน
อยู่กันเป็นกลุ่ม ทำให้ง่ายต่อการบริหารงานด้านผังเมือง ทั้งผังเมืองด้านการเกษตร และผังเมืองด้านการ
สาธารณูปโภคของประชาชน ง่ายต่อการพัฒนา ปัจจุบันตำบลขามสมบูรณ์ มีโครงสร้างพ้ืนฐานด้านถนน คสล. 
และ ระบบไฟฟ้าสาธารณะอย่างทั่วถึง และครบทุกหมู่บ้าน ส่วนพื้นที่ด้านการเกษตร มีพื้นที่ทางการเกษตร
ติดกัน ง่ายต่อการบริหารงบประมาณ ที่จะใช้ในการซ่อมแซมถนนในการสัญจรไป - มา หรือพ้ืนที่ถนนนการทำ
การเกษตร 

โครงสร้างส่วนราชการ 
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วิสัยทัศน์การพัฒนา (Vision) 
 1.วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ 
 
 “ชุมชนน่าอยู่ ส่ิงแวดล้อมดี คนมีคุณภาพ การบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม สู่เป้าหมายเศรษฐกิจ
พอเพียง” 
 
จุดมุ่งหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน 
 1. การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานที่จำเป็น
เพ่ือรองรับการยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 
 2. การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 3. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
 4. การกำจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมที่มีอย่างยั่งยืน 
 5. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 
ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ 
  1. ประสานงานสามพี่น้องท้องถิ่น (อบจ. เทศบาล อบต.) และร่วมมือกับราชการส่วนภูมิภาค 
  2. ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิ่นในทุก ๆ ด้าน ตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
  3. การพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรขององค์กรให้มีความเหมาะสมสอดคล้อง 
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
  1. ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชนในด้านสาธารณสุข โดยส่งเสริมและสนับสนุนสาธารณสุข (อสม.) 
ให้ทำงานอย่างมีคุณภาพและมีขวัญกำลังใจที่ดี 
  2. จัดระบบส่งเสริมคุณภาพภาคประชาชนเพื่อการพึ่งพาตนเองของประชาชน สู่การมีสุขภาพที่ดี 
(คุ้มครองผู้บริโภค/การควบคุมป้องกันโรคติดต่อ/ไม่ติดต่อ/การฟ้ืนฟูสุขภาพของประชาชน/อนามัยโรงเรียน 
 
ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
  1.  ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษารวมถึงการศึกษาทั้งในและนอกระบบโรงเรียน ทั้งระดับก่อนวัยเรียน 
ประถม มัธยม และระดับปริญญาตรี ภาคประชาชน โดยประสานการสนับสนุนงบประมาณและพัฒนาศูนย์
การเรียนรู้ชุมชน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
    
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม 
  1 พัฒนาคุณภาพผู้สูงอายุ โดยสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
  2. การสังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรีและคนชรา และผู้ด้อยโอกาส และผู้ติด
เชื้อ HIV จัดให้มีและเพ่ิมศักยภาพศูนย์พัฒนาเด็ก 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจพาณิชยกรรมอุตสาหกรรม 
  1. ส่งเสริม OTOP ในด้านนวัตกรรม เช่น พัฒนาคุณภาพการผลิต ยกระดับเป็นสินค้าส่งออก และ
จัดทำห้องแสดงสินค้า เพ่ือขยายเครือข่ายและการตลาดส่งออก 
    
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
  1  ส่งเสริมและสนับสนุนคุณภาพด้านการผลิตและส่งเสริมกลุ่มอาชีพ 
  2 .ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชนโดยใช้เกษตรอินทรีย์ 
  3.  พัฒนาความรู้ด้านวิชาการเพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตร สนับสนุนศูนย์ 
การเรียนรู้ชุมชน/แหล่งเรียนรู้ด้านเศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรทฤษฎีใหม่ 
    
ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวและบริการ 
  1. สนับสนุนการจัดกิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภายในเขต
จังหวัด 
    
ยุทธศาสตร์การกีฬาและนันทนาการ 
  1. ส่งเสริมการจัดการแข่งขันกีฬาเพ่ือสร้างความสมานฉันท์ระหว่างองค์กรต่าง ๆ 
  2. ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการยกระดับเยาวชนและประชาชนเพื่อปัญหายาเสพติดและใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ 
    
ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
  1. บูรณาการการบริหารจัดการดิน น้ำ ป่า ขยะ มลภาวะ โดยการมีส่วนร่วม 3 ภาคี ทุกเรื่อง ได้แก่ 
ภาคีหน่วยราชการ นักวิชาการ และประชาชน 
  2. ส่งเสริมการจัดสวนสาธารณะชุมชน/ส่งเสริมการสร้างความร่มรื่นสองข้างทาง เช่น หน้าโรง เรียน 
ชุมชน ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในจังหวัด 
  3.รณรงค์การแก้ไขปัญหาภาวะโลกร้อน/ส่งเสริมการประหยัดพลังงาน 
    
ยุทธศาสตร์โครงสร้างพ้ืนฐาน 
  1. ส่งเสริมและเชื่อมโยงการชลประทาน ก่อสร้างฝาย ทำนบกั้นน้ำ ขุดลอก ขุดสระ พัฒนาแหล่งน้ำ 
คลองส่งน้ำ ระบบประปา และการกระจายการใช้ประโยชน์ 
  2. การจัดให้มีและบำรุงรักษาโครงสร้างพ้ืนฐาน ทางบก ทางน้ำ และทางระบายน้ำ และการ ปรับปรุง
รักษาในเขตชุมชนและท้องถิ่น 
  3. ส่งเสริมสถานที่เพ่ือนันทนาการและออกกำลังกายสนามกีฬา และนันทนาการชุมชน 
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ยุทธศาสตร์ส่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรม 
  1. รื้อฟ้ืน คุณค่า วัฒนธรรมประเพณีของชุมชน เช่น ชาติพันธุ์ วัฒนธรรม วิถีชีวิต ภูมิปัญญา ท้องถิ่น 
  2. สนับสนุนโครงการวัดปลอดเหล้าให้ยั่งยืนและโครงการตรวจสุขภาพให้พระสงฆ์เป็นประจำ 
    
ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  1. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย/ความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน/ลดอุบัติเหตุ จราจร
ทางบก/ทางน้ำ 
  2. ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชนในด้านความมั่นคงและความปลอดภัย โดยส่งเสริมและสนับสนุน
ตำรวจบ้าน /อปพร. ให้ทำงานอยู่มีคุณภาพ 
  3. สร้างความมัน่ใจและความสบายใจให้กับประชาชนด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 
สภาพด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 - สภาพด้านบุคลากร 
 - สภาพด้านระบบเครือข่าย 
 - สภาพด้านระบบสารสนเทศ 
 
สภาพแวดล้อมภายในองค์กร 
 จุดแข็ง (Strengths) 
 - ผู้บริหารท้องถิ่นเห็นความสำคัญและความจำเป็นของการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการ
ดำเนินงานตามพันธกิจและการพัฒนาองค์กร 
 - มีผู้บริหารท้องถิ่น ทำหน้าที่กำกับดูแลการทำงานที่เก่ียวข้องทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 - องค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ มีหน่วยงานที่ทำหน้าที่ดูแลและบริหารจัดการด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศโดยเฉพาะ 
 - บุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศมีความพร้อม และตั้งใจในการทำงานตามภาระงาน 
 จุดอ่อน (Weaknesses) 
 - บุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ มีจำนวนไม่เพียงพอกับภาระงานที่เพ่ิมมากข้ึน 
 - ขาดแคลนบุคลากรด้านเทคโนโลยีที่มีทักษะสูงหรือเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 
 - ขาดความคล่องตัวในการจัดหาครุภัณฑ์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสารที ่ทันสมัย 
เนื่องจากค่าใช้จ่ายและการลงทุนในการจัดซื้อค่อนข้างสูง 
 - การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ไม่เหมาะสม เช่น เพื่อความบันเทิงและการเข้าถึงเนื้อหาที่ไม่พึง
ประสงค ์
 
 สภาพแวดล้อมภายนอก 
 โอกาส (Opportunities) 
 - ให้การสนับสนุนการเชื่อมต่อระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการศึกษาและวิจัย 
 - ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ทำให้มีการเข้าถึงแหล่งข้อมูลและการประยุกต์ใช้งานอย่าง
มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
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 ภัยคุกคาม (Threats) 
 - การพัฒนาบุคลากรไม่ทันกับการพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 - การบุกโจมตีระบบเครือข่ายและระบบสารสนเทศจากภายในและภายนอกองค์กร 
 - อาชญากรรมทางคอมพิวเตอร์ 
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บทที่ 3 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนกลยุทธ์สารสนเทศและเทคโนโลยี 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายหลักขององค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ อย่างเป็นรูปธรรม จึงได้กำหนด
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศไว้ 5 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของท้องถิ่น (Tong Tin 
Net) 
แผนกลยุทธ์ 
 1. สนับสนุนการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเครือข่ายหลักของ อบต. ให้สามารถใช้ ICT เพื่อการบริหาร
จัดการ การเผยแพร่ความรู้สู่ประชาชนของทุกหน่วยงานร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2. จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายและลูกข่าย พร้อมอุปกรณ์ให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อการ
ปฏิบัติงาน 
โครงการ/แผนงาน/กิจกรรม 
 1. โครงการพัฒนาเครือข่ายระบบ อบต. 
 2. โครงการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย 
 3. โครงการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ลูกข่าย 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนา ICT เพื่อการบริหารจัดการภายในองค์กร และการพัฒนา ICT การให้บริการกับ
ประชาชน (e-Local Adimin) 
แผนกลยุทธ์ 
 1. สนับสนุนให้พัฒนาการบริหารจัดการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและโปร่งใส 
 2. สนับสนุนระบบสารสนเทศท่ีสามารถใช้งานร่วมกันได้ทุกหน่วยงาน 
 3. สนับสนุนให้มีระบบสำนักงานอัตโนมัติ ลดขั้นตอนในการปฏิบัติงาน และการใช้กระดาษ อันจะ
เป็นหนทางไปสู่การทำงานแบบไร้กระดาษ 
 4. สนับสนุนให้มีระบบสารสนเทศสำหรับผู้บริหาร 
 5. สนับสนุนให้มีระบบแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
 6. สนับสนุนให้มีระบบทะเบียนสถานประกอบการ และมีระบบฐานข้อมูลทะเบียนผู้ประกอบการค้า 
 7. สนับสนุนให้มีระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตร์ของ อบต. ที ่ใช้สนับสนุนการปฏิบัติการของ
หน่วยงานต่างๆ ของ อบต. และส่งผ่านไปยังศูนย์ระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการตัดสินใจ และการติดตาม
ประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของ อบต. ให้กับผู้บริหาร และมีระบบงานสารสนเทศทาง
ภูมิศาสตร์ที่สามารถตอบสนองต่อความต้องการใช้ข้อมูลเชิงพ้ืนที่และข้อเท็จจริงทางกายภาพของ อบต. พร้อม
คู่มือระบบงาน คู่มือการใช้ระบบงาน GIS ในสื่อที่เหมาะสม 
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โครงการ/แผนงาน/กิจกรรม 
 1. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงาน อบต.  
 2. โครงการระบบสำนักงานอัตโนมัติ 
 3. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศสำหรับผู้บริหาร 
 4. โครงการพัฒนาระบบแผนที่ภาษีและการจัดเก็บรายได้ 
 5. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริการจุดเดียว 
 6. โครงการสำรวจและจัดทำข้อมูลภูมิศาสตร์พื้นฐาน 
 7. โครงการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้าน GIS เพ่ืองานบริหารและบริการ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 : พัฒนา ICT เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชนในท้องถิ่น 
แผนกลยุทธ์ 
 1. ส่งเสริมให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของ อบต. ได้ง่ายข้ึน 
 2. สนับสนุนให้มีระบบสารสนเทศในการบริหารจัดการข้อมูลด้านการประชาสัมพันธ์อย่างเป็นระบบ 
 3. พัฒนาเว็บไซต์สำหรับประชาสัมพันธ์ข้อมูล 
 4. เพิ่มช่องทางการประชาสัมพันธ์ข้อมูลทรัพยากรสู่สาธารณชน 
 5. สนับสนุนให้มีระบบสารสนเทศเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น โดยจัดทำฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
 6. จัดหาระบบอิเทอร์เน็ตชุมชนสำหรับการสื่อสารและเป็นแหล่งความรู้ของชุมชนหรือใช้ ICT เป็น
ช่องทางสื่อสารระหว่าง อปท. กับ ชุมชน 
 7. สนับสนุนให้มีระบบสารสนเทศให้บริการทางด้านสาธารณสุข ฐานข้อมูลการกำจัดขยะ สิ่งปฏิกูล 
และการกำจัดน้ำเสีย รวมถึงฐานข้อมูลชุมชน/ครอบครัว และปัญหายาเสพติด 
 8. ส่งเสริมการใช้ ITC เป็นช่องทางสื่อสารระหว่าง อปท. กับชุมชน โดยมีศูนย์เรียนรู้ท้องถิ่น หรือ      
e-learning , ระบบห้องสมุด , ระบบฐานข้อมูลภูมิปัญญาชาวบ้าน 
 9. ขยายโอกาสการเข้าถึงแหล่งข้อมูลข่าวสารของประชาชน 
 10. ส่งเสริมการใช้ ICT ในการเผยแพร่ข้อมูล 
 11. จัดทำระบบบริหารการศึกษา (รับบรับสมัคร , ทะเบียนประวัติ , งานทะเบียน , การจัด
ตารางสอน , ระบบจัดเก็บประวัติสุขภาพ) 
 12. จัดหาระบบบริหารโรงเรียน 
โครงการ/แผนงาน/กิจกรรม 
 1. โครงการพันาระบบสารสนเทศเพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและติดตามเรื่องราวร้องทุกข์ 
 2. โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนา อบต. 
 3. โครงการอินเทอร์เน็ตชุมชน 
 4. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่องานสุขาภิบาล อนามัยสิ่งแวดล้อม และการป้องกันสาธารณ
ภัย 
 5. โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ อบต. 
 6. โครงการพัฒนาระบบ e-learning อบต. 
 7. โครงการพัฒนาฐานข้อมูลภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
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 8. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารโรงเรียน 
 9. โครงการอินเทอร์เน็ตโรงเรียน 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนา ICT เพ่ือส่งเสริมเศรษฐกิจท้องถิ่น 
แผนกลยุทธ์ 
 1. สนับสนุนให้มีศูนย์รวมข้อมูลศูนย์เรียนรู้ของ อปท. ที่ให้บริการประชาชนอย่างสะดวกรวดเร็ว        
ไม่จำกัดเวลาและสถานที่ผ่านทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ต่างๆ รวมถึงมีการเชื่อมโยงข้อมูลการเรียนรู้ของ อปท.    
กับผู้ประกอบการ และมีหน่วยงานรับผิดชอบปฏิบัติงานอย่างถาวร 
โครงการ/แผนนงาน/กิจกรรม 
 1.โครงการจัดทำฐานข้อมูลศูนย์เรียนรู้ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 : พัฒนาทรัพยากรบุคคลเพื่อการทำงานภายใต้วัฒนธรรมอิเล็กทรอนิกส์ 
แผนกลยุทธ์ 
 1. พัฒนาบุคลากรของท้องถิ่นทุกระดับได้ผ่านการฝึกอบรมในหลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร มีจำนวนมากขึ้น 
 2. พัฒนาบุคลกรของท้องถิ่น ให้มีขีดความสามารถในการใช้ ICT ในการปฏิบัติภารกิจเพ่ิมมากข้ึน 
 3. พัฒนาบุคลากรของท้องถิ่นให้มีความพึงพอใจในงาน และผลงานของตัวเองเพ่ิมมากข้ึน 
โครงกการ/แผนงาน/กิจกรรม 
 1. โครงการฝึกบรมบุคลากรระดับผู้ใช้เทคโนโลยี 
 2. โครงการฝึกอบรมบุคลากรด้านบริหารและจัดการ 
 3. โครงการฝึกอบรมบุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรมหลัก 

ระดับความพร้อมตำบล ตัวชี้วัด ระยะเวลาดำเนินการ (ปีงบประมาณ) หมายเหตุ/ 
งบประมาณ/ 

หน่วยรับผิดชอบ 
เตรียม 
การ 

เริ่ม 
ต้น 

ปาน 
กลาง 

สูง 2566 2567 2568 2569 2570 

1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
ด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ
และการสื่อสารของท้องถิ่น 

แผนพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานเครือข่าย
สารสนเทศ 
1) โครงการพัฒนา
ระบบเครือข่าย อบต. 

  ✓  - มีโครงสร้างพื้นฐานเครือข่าย
หลักของ อบต.ให้สามารถใช้ 
ICT เพื่อการบริหารจัดการ 
การบริการเผยแพร่ความรู้สู่
ประชาชนของทุกหน่วยงาน
ร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  ✓  ✓ สำนักปลดั อบต. 

 2) โครงการจัดหา
เครื่องคอมพิวเตอร์แม่
ข่าย 

✓    - จำนวนเครื่องคอมพิวเตอร์
แม่ข่ายที่จัดหาได ้

   ✓ ✓ สำนักปลดั อบต. 

 3) โครงการจัดหา
เครื่องคอมพิวเตอร์ลูก
ข่าย 

 ✓       ✓ ✓ สำนักปลดั อบต. 

2. พัฒนา ICT เพื่อการ
บริหาร จดัการและการ
ให้บริการ 

แผนพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพื่อการ
บริหารจดัการ 

• 1) โครงการพัฒนา
ระบบสารสนเทศเพื่อ
การบริหารงาน อบต. 

  ✓   
 
 
- การบริหารจัดการเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพและ
โปร่งใส 
- มีระบบสารสนเทศท่ีสามารถ
ใช้งานร่วมกันได้ทุกหน่วยงาน 

   
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
✓ 
 
 

สำนักปลดั อบต. 

• 2) โครงการระบบ
สำนักงานอัติโนมตั ิ

  ✓  - มีระบบสำนักงานอัตโนมตั ิ
 

   ✓ ✓ สำนักปลดั อบต. 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรมหลัก 

ระดับความพร้อมตำบล ตัวชี้วัด ระยะเวลาดำเนินการ (ปีงบประมาณ) หมายเหตุ/ 
งบประมาณ/ 

หน่วยรับผิดชอบ 
เตรียม 
การ 

เริ่ม 
ต้น 

ปาน 
กลาง 

สูง 2566 2567 2568 2569 2570 

2. พัฒนา ICT เพื่อการ
บริหาร จดัการและ
ให้บริการ (ต่อ) 

 
 
 

• 3) โครงการพัฒนา
ระบบสารสนเทศ
สำหรับผู้บรหิาร 

  ✓  - มีระบบสารสนเทศสำหรับ
ผู้บริหาร ลดขั้นตอนในการ
ปฏิบัติงาน และการใช้
กระดาษ อันจะเป็นหนทาง
ไปสู่การทำงานแบบไร้
กระดาษ 

   ✓ ✓ สำนักปลดั อบต. 

• 4) โครงการพัฒนา
ระบบแผนทีภ่าษีและ
การจัดเก็บรายได ้

  ✓  - มีระบบแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพยส์ิน 

 ✓ ✓ ✓ ✓ กองคลัง อบต. 

• 5) โครงการพัฒนา
ระบบสารสนเทศเพื่อ
การบริการจุดเดียว 

✓    - มีระบบทะเบยีนสถาน
ประกอบการและมรีะบบ
ฐานข้อมูลผู้ประกอบการค้า 

   ✓ ✓ อบต.ทุกกอง 

• แผนพัฒนาระบบภูมิ
สารสนเทศท้อง 

• ถิ่น 
• 1) โครงการสำรวจ

และจัดทำข้อมูล
ภูมิศาสตร์พื้นฐาน 

   
 
 
✓ 

 •  
 
 
- มีระบบฐานข้อมลู
สารสนเทศทางภูมศิาสตร์ของ 
อบต. ที่ใช้สนับสนุนการ
ปฏิบัติการของหน่วยงานตา่งๆ 
ของ อบต. และส่งผ่านไปยัง
ศูนย์ปฏิบัติการที่เกี่ยวข้อง 
 
 

 
 
 
✓ 

 
 
 
✓ 

 
 
 
✓ 

 
 
 
✓ 

 
 
 
✓ 

 
 
 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรมหลัก 

ระดับความพร้อมตำบล ตัวชี้วัด ระยะเวลาดำเนินการ (ปีงบประมาณ) หมายเหตุ/ 
งบประมาณ/ 

หน่วยรับผิดชอบ 
เตรียม 
การ 

เริ่ม 
ต้น 

ปาน 
กลาง 

สูง 2566 2567 2568 2569 2570 

• 2) โครงการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานด้าน 
GIS เพื่อการบริหาร
และบริการ 

  ✓  - มีระบบสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการตัดสินใจและการ
ติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์ของ อบต. ให้กับ
ผู้บริหารและมีระบบงาน
สารสนเทศทางภูมศิาสตร์ที่
สามารถตอบสนองต่อความ
ต้องการใช้ข้อมูลเชิงพื้นที่และ
ข้อเท็จจริงทางกายภาพของ 
อบต. พร้อมคู๔มือระบบงาน 
๕มือการใช้ระบบงาน GIS ใน
สื่อท่ีเหมาะสม 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ กองช่าง 

3. พัฒนา ICT เพื่อยกระดับ
คุณภาพชีวิตของชุมชนใน
ท้องถิ่น 

แผนพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพื่อการ
ประชาสมัพันธ์งาน 
อบต. 
1) โครงการพัฒนา
ระบบสารสนเทศเพื่อ
การประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสารและ
ติดตามเรื่องราวร้อง
ทุกข ์

   ✓ - ประชาชนสามารถเข้าถึง
ข้อมูลข่าวสารของ อบต. ได้
ง่ายขึ้น 
- มีระบบสารสนเทศในการ
บริหารจดัการข้อมลูที่ต้องการ
ประชาสมัพันธ์อย่างเป็นระบบ 
- พัฒนาเว็บไซต์สำหรับ
ประชาสมัพันธ์ข้อมูล 
- เพิ่มช่องทางการ
ประชาสมัพันธ์ข้อมูลสู่
สาธารณชน 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สำนักปลดั อบต. 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรมหลัก 

ระดับความพร้อมตำบล ตัวชี้วัด ระยะเวลาดำเนินการ (ปีงบประมาณ) หมายเหตุ/ 
งบประมาณ/ 

หน่วยรับผิดชอบ 
เตรียม 
การ 

เริ่ม 
ต้น 

ปาน 
กลาง 

สูง 2566 2567 2568 2569 2570 

3. พัฒนา ICT เพื่อยกระดับ
คุณภาพชีวิตของชุมชนใน
ท้องถิ่น (ต่อ) 

แผนพัฒนาระบบภูมิ
สารสนเทศ เพื่อการ
พัฒนาด้านสังคม 

• 1) โครงการพัฒนา
ระบบฐานข้อมลูเพื่อ
การพัฒนา อบต. 

   
 
 
✓ 
 
 

   
 

• - มีระบบสารสนเทศเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น โดยจัดทำ
ฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

   
 
 
✓ 

 
 

 
 
 
✓ 

 
 

 
 
 
✓ 

 
 

 
 
 

อบต.ทุกกอง 

• 2) โครงการ
อินเทอร์เน็ตชุมชน 

  ✓  - จัดทำระบบอินเทอรเ์น็ต
ชุมชนสำหรับการสื่อสารและ
เป็นแหล่งความรู้ของชุมชน
หรือใช้ ICT เป็นช่องทาง 
สื่อสารระหวา่ง อปท. กับ
ชุมชน 

  ✓ 
 

✓ 
 

✓ 
 

สำนักปลดั อบต. 

 3) โครงการพัฒนา
ระบบสารสนเทศเพื่อ
งานสุขาภิบาล อนามัย 
สิ่งแวดล้อมและการ
ป้องกันสาธารณภัย 

   ✓ • - มีระบบสารสนเทศให้บริการ
ด้านสาธารณสุข ฐานข้อมูล
การกำจัดขยะ สิ่งปฏิกลูและ
การกำจัดน้ำเสีย รวมถึง
ฐานข้อมูลชุมชน/ครอบครัว 
และปัญหายาเสพตดิ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สำนักปลดั /  
กองสาธารณสุข 

อบต. 

• แผนพัฒนาระบบภูมิ
สารสนเทศเพื่อการ
เรียนรูต้ลอดชีวิตของ
ชุมชน 

   
 
 

 •  
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรมหลัก 

ระดับความพร้อมตำบล ตัวชี้วัด ระยะเวลาดำเนินการ (ปีงบประมาณ) หมายเหตุ/ 
งบประมาณ/ 

หน่วยรับผิดชอบ 
เตรียม 
การ 

เริ่ม 
ต้น 

ปาน 
กลาง 

สูง 2566 2567 2568 2569 2570 

• 1) โครงการพัฒนา
ศูนย์เรียนรู้ของ อบต. 

 
✓ 

- ใช้ ICT เป็นช่องทางสื่อสาร
ระหว่าง อปท.กับชุมชน โดยมี
ศูนย์การเรียนรู้ท้องถิ่น หรือ  

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ อบต.ทุกกอง 

e-Learning ระบบห้องสมดุ 
ระบบฐานข้อมลูภูมิปญัญา
ชาวบ้าน 

• 2)โครงการพัฒนา
ระบบ e-Learning 
อบต. 

  ✓  - ขยายโอกาสการเข้าถึง
แหล่งข้อมูลข่าวสารของ
ประชาชน 
 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ อบต.ทุกกอง 

• 3) โครงการพัฒนา
ฐานข้อมูลภูมปิัญญา
และวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 
 

  ✓  - ใช้ ICT ในการเผยแพร่ข้อมูล ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สำนักปลดั อบต. 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรมหลัก 

ระดับความพร้อมตำบล ตัวชี้วัด ระยะเวลาดำเนินการ (ปีงบประมาณ) หมายเหตุ/ 
งบประมาณ/ 

หน่วยรับผิดชอบ 
เตรียม 
การ 

เริ่ม 
ต้น 

ปาน 
กลาง 

สูง 2566 2567 2568 2569 2570 

• แผนพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อ
โรงเรียนในชุมชน 

• 1) โครงการพัฒนา
ระบบสารสนเทศเพื่อ
การบริหารโรงเรียน 

•  

   
 
 
✓ 

  
 
 
- จัดทำระบบบริหารการศกึษา 
(ระบบร ับสม ัคร ทะเบ ียน
ประวัติ งานทะเบียน การจัด
ตารางสอน ระบบจ ัด เก็บ
ประวัติสุขภาพ)  

 
 
 
✓ 

 
 
 
✓ 

 
 
 
✓ 

 
 
 
✓ 

 
 
 
✓ 

 
 
 
กองการศึกษา อบต. 

• 2) โครงการ
อินเทอร์เน็ตโรงเรียน 
 

  ✓  - จัดทำระบบบริหารโรงเรียน 
 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สำนักปลดั / 
 กองการศึกษา 

อบต. 
4.พัฒนา ICT เพื่อส่งเสริม
เศรษฐกิจท้องถิ่น 

• แผนพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพื่อ
ส่งเสริมเศรษฐกิจและ
การท่องเที่ยว 

• 1) โครงการจัดทำ
ฐานข้อมูลแหล่งเรียนรู ้

   
 
 
 
✓ 

  
 
 
 
- มีศูนย์รวมข้อมลูแหล่งเรียนรู้
ของ อปท. ท่ีให้บริการแก่
ประชาชนอย่างสะดวก 
รวดเร็ว ไม่จำกดัเวลา และ
สถานท่ีผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์
ต่างๆ รวมถึงมีการเช่ือมโยง
ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ของ อปท. 
และมีหน่วยงานรับผดิชอบ
ปฏิบัติการอย่างถาวร 

 
 
 
 
✓ 
 

 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 

สำนักปลดั 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรมหลัก 

ระดับความพร้อมตำบล ตัวชี้วัด ระยะเวลาดำเนินการ (ปีงบประมาณ) หมายเหตุ/ 
งบประมาณ/ 

หน่วยรับผิดชอบ 
เตรียม 
การ 

เริ่ม 
ต้น 

ปาน 
กลาง 

สูง 2566 2567 2568 2569 2570 

5.พัฒนาทรัพยากรบุคคล
เพื่อการทำงานภายใต้
วัฒนธรรมอิเล็กทรอนิกส ์

แผนพัฒนาทรัพยากร
บุคคลเพื่อการทำงาน
ภายใต้วัฒนธรรม
อิเล็กทรอนิกส ์
1) โครงการฝึกอบรม
บุคลากรระดบัผู้ใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 

 
 

 
 
✓ 

 

 
 

 
 
 
 
- จำนวนบุคลากรของท้องถิ่น
ทุกระดับ ได้ผ่านการฝึกอบรม
ในหลักสูตรเทคโนโลยี
สารสนเทศ และการสื่อสารมี
จำนวนมากขึ้น 

   
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 

สำนักปลดั อบต. 

2) โครงการฝึกอบรม
บุคลากรด้านบริหาร
และจัดการ 

  ✓ 
 

 - บุคลากรของท้องถิ่น มีขีด
ความสามารถในการใช้ ICT 
ในการปฏิบัตภิารกิจเพิ่มมาก
ขึ้น 
 
 
 
 

  ✓ ✓ ✓ สำนักปลดั อบต. 

3) โครงารฝึกอบรม
บุคลากรด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

  ✓ 
 

 - บุคลากรของท้องถิ่นมีความ
พึงพอใจในงานและผลงาน
ของตนเองเพิ่มมากข้ึน 

  ✓ ✓ ✓ สำนักปลดั อบต. 
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แนวทางการพัฒนา ICT ตามแผนแม่บท 
 เนื่องด้วยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละแห่งมีความแตกต่างกันในด้านความพร้อมในการพัฒนา
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดังนั้น เพื่อให้การพัฒนาบรรลุเป้าหมายและวิสัยทัศน์ตามที่กำหนด จึง
ควรกำหนดแนวทางการพัฒนาให้สอดคล้องตามสภาพความพร้อมของแต่ละท้องถิ่น 
ระดับความพร้อมององค์การบริหารส่วนตำบลตามแผนการพัฒนา 
 เนื่องจากความแตกต่างในด้านความพร้อมและสภาพแวดล้อม ในการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศนี้ 
แบ่งความพร้อมขององค์การบริหารส่วนตำบล ออกเป็น 4 ระดับ คือ ระดับเตรียมการ ระดับเริ่มต้น ระดับ
ปานกลาง และระดับสูง โดยพิจารณาจากปัจจัยต่างๆ ได้แก่ งบประมาณ บุคลากร และสภาพด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศในปัจจุบัน คุณลักษณะความพร้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลใน 4 ระดับ ลักษณะการพัฒนา
เทคโนโลยีสารสนเทศที่กำหนดไว้ในแผนนี้เป็นแบบต่อยอด นั่นคือองค์การบริหารส่วนตำบลพัฒนาตามแผน
ระดับใดระดับหนึ่งแล้ว เมื่อมีความพร้อมสามารถพัฒนาต่อเนื่องในระดับถัดไป และระดับสูงที่สุด เป้าหมาย
การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลในแต่ละระดับความพร้อม 
แนวทางการจัดระดับความพร้อมของท้องถิ่น 
 สำหรับการพัฒนาตามแผนแม่บทนี้ กำหนดรับความพร้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแบ่ง
ออกเป็น 4 ระดับ คือ ระดับเตรียมการ ระดับเริ่มต้น ระดับปานกลาง และระดับสูง สำหรับคุณสมบัติที่แสดง
ถึงความพร้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พิจารณาปัจจัยด้านบุคลากร งบประมาณ และโครงสร้าง
พ้ืนฐาน คุณลักษณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละระดับความพร้อม แสดงได้ดังนี้ 
 

 
 
เป้าหมายของการพัฒนา ICT ในแต่ละระดับ 
 เป้าหมายการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระยะเตรียมพร้อมก็เพื่อให้ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถใช้คอมพิวเตอร์สำหรับงานส่วนบุคคลและสามารถเชื่อมโยงกับส่วนกลาง 
ผ่านอินเตอร์เน็ต เป้าหมายสำหรับระยะเริ่มต้นต้องการให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีการจัดตั้งเครือข่าย 
เชื่อมโยงหน่วยงานภายในให้สามารถใช้ข้อมูลสารสนเทศร่วมกันได้ ในระดับปานกลางมีเป้าหมายพัฒนาให้ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีเครือข่ายภายในและมีคอมพิวเตอร์เซิร์ฟเวอร์ให้บริการด้านฐานข้อมูลในระดับสูง 
จะมีเซิร์ฟเวอร์สำหรับให้บริการเมล์เพิ่มขึ้น
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ตารางระดับความพร้อม 
 

คุณสมบัติ ระดับเตรียมการ ระดับเริ่มต้น ระดับกลาง ระดับสูง 
❑ บุคลากรด้านเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

ไม่มีบุคลากรที ่ม ีความรู ้ด ้าน 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ 
สื่อสารโดยตรง 

มีบุคลากรที่มีความรู้ด้านเทคโนโลยี 
สารสนเทศโดยตรงดังนี้  
- บ ุคลากรที ่ม ีความร ู ้ด ้านระบบ 
เครือข่าย  
- บุคลากรที่สามารถดูแลบำรุงรักษา 
ระบบสารสนเทศ 

มีบุคลากรที่มีความรู้ด้านเทคโนโลยี 
สารสนเทศโดยตรงดังนี้  
- บุคลากรที ่ม ีความรู ้ด ้านระบบ 
เครือข่าย  
-  บ ุคลากรท ี ่ม ีความร ู ้สามารถ 
บำรุงรักษาระบบสารสนเทศ  
- บ ุคลากรที ่ม ีความร ู ้ ในการทำ 
web และดูแลรักษาระบบ Mail  
- บุคลการที ่ม ีความรู ้ด ้านระบบ 
ฐานข้อมูล 

มีหน่วยงานที่ดูแลงานทางด้าน 
เทคโนโลย ีสารสนเทศของ
องค์กร 

❑ งบประมาณด้านเทคโนโลยี 
สารสนเทศ   

1 แสน - 1 ล้าน 5  ล้าน 5 5 – 10  ล้าน 10  ล้านขึ้นไป 

❑ โครงสร้างพื้นฐาน  มีระบบสื่อสาร เช่น โทรศัพท์
(ADSL) Server  

- มีโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยี 
สารสนเทศ  
- มีเครือข่ายท้องถิ่นและ Server  

- มีโครงสร้างพ้ืนฐานด้าน
เทคโนโลยี สารสนเทศ  
- มี Mail Server  
- มี Database Server  

มีโครงสร้างพ้ืนฐานด้าน
เทคโนโลยี สารสนเทศ  
- มี Mail Server  
- มี Database Server  
- มี Application Server  
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ตารางเป้าหมายของแต่ละระดับ 
 

คุณสมบัติ ระดับเริ่มต้น ระดับกลาง ระดับสูง 
เป้าหมาย ❑ มีเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายที่ให้บริการ

ทางด้านเคร ือข ่ายที ่ม ีประส ิทธ ิภาพและ
เหมาะสมสามารถรองร ับการทำงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
❑ มีเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายที่ให้บริการ
ทางด้านระบบ จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ 
❑ มีเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายที่ให้บริการ
ด้านเว็บ  
❑ มีเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายให้บริการด้าน
แฟ้มข้อมูล สำหรับให้บริการงานต่างๆ  
❑ ม ีเคร ื ่องล ูกข ่าย (Client) ในจำนวนที่
เพียงพอและ เหมาะสมกับการใช้งานในแตล่ะ
หน่วยงาน  
❑ ม ีอ ุปกรณ์ประกอบที ่ เพ ียงพอและมี
ประสิทธิภาพต่อ การใช้งานร่วมกับอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์ของแต่ละหน่วยงาน  
❑ มีซอฟต์แวร์ที่ใช้เป็นระบบปฏิบัติการที่
ทันสมัยและมี ประสิทธิภาพ ง่ายต่อการใช้งาน  
❑ มีซอฟต์แวร์ที ่ทำหน้าที ่ตรวจสอบและ
วิเคราะห์การทำงานของระบบเครือข่ายที ่มี
ประสิทธิภาพ  

❑  มีเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายที่ให้บริการทางด้าน 
เครือข่าย ที่มีประสิทธิภาพและเหมาะสมสามารถ
รองรับ การท างานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
❑  มีเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายที่ให้บริการทางด้าน
ระบบ จดหมายอิเล็กทรอนิกส์  
❑  มีเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายที่ให้บริการทางด้าน
ข้อมูล ที่สามารถตอบสนองการเข้าถึงข้อมูลและการ
ใช้ข้อมูล ร่วมกัน รวมทั้งมีระบบการสำรวจข้อมูล
เพ่ือป้องกันความเสียหายของข้อมูลที่อาจเกิดข้ึน  
❑  มีเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายที่ให้บริการด้านเว็บ 
❑  มีเครื ่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายให้บริการด้าน
แฟ้มข้อมูล สำหรับให้บริการงานต่างๆ  
❑  มีเครื่องลูกข่าย (Client) ในจำนวนที่เพียงพอ
และ เหมาะสมกับการใช้งานในแต่ละหน่วยงาน  
❑  ม ี อ ุ ป ก รณ ์ ป ร ะกอบท ี ่ เ พ ี ย งพอแ ล ะมี
ประส ิทธ ิภาพต ่อการใช ้ งานร ่วมก ับอ ุปกรณ์
คอมพิวเตอร์ของแต่ละหน่วยงาน  
❑ มีซอฟต์แวร์ที่ใช้เป็นระบบปฏิบัติการที่ทันสมัย
และมี ประสิทธิภาพ ง่ายต่อการใช้งาน 
❑ มีซอฟต์แวร์ที่ทำหน้าที่เป็นระบบจัดเก็บขอ้มูลที่ 
เหมาะสม  

❑ มีเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายที่ให้บริการ
ทางด้าน เครือข่าย ที ่มีประสิทธิภาพและ
เหมาะสม  
❑ มีเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายที่ให้บริการ
ทางดา้นระบบ จดหมายอิเล็กทรอนิกส์  
❑ มีเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายที่ให้บริการ
ทางด้านข้อมูล ที่ตอบสนองการเข้าถึงข้อมูล
ร่วมกัน รวมทั้งมีระบบการ ส ารองข้อมูล
เพื่อป้องกันความเสียหายของข้อมูลที ่อาจ 
เกิดขึ้น ❑ มีเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายที่
ให้บริการด้านเว็บ  
❑ มีเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายให้บริการ
ด้านแฟ้มข้อมูลสำหรับให้บริการงานต่างๆ  
❑ มีเครื ่องลูกข่าย (Client) ในจำนวนที่
เพียงพอและ เหมาะสมกับการใช้งานในแต่
ละหน่วยงาน  
❑ ม ีอ ุปกรณ์ประกอบที่ เพ ียงพอและมี
ประสิทธิภาพต่อ การใช้งานร่วมกับอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์ของแต่ละ หน่วยงาน  
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คุณสมบัติ ระดับเริ่มต้น ระดับกลาง ระดับสูง 
❑ มีซอฟต์แวร์ที่เหมาะสำหรับรักษาความ
ปลอดภัยของระบบ 

❑ มีซอฟต์แวร์ที่ทำหน้าที่ตรวจสอบและวิเคราะห์
การ ท างานของระบบเครือข่ายที่มีประสิทธิภาพ  
❑ มีซอฟต์แวร์ที ่ เหมาะสมสำหรับรักษาความ
ปลอดภัย ของระบบ 

❑ มีซอฟต์แวร์ที่ใช้เป็นระบบปฏิบัติการที่
ทันสมัยและมี ประสิทธิภาพ ง่ายต่อการใช้
งาน 
❑ มีซอฟต์แวร์ที่ทำหน้าที่เป็นระบบจัดเก็บ
ฐานข้อมูลที่เหมาะสม  
❑ มีซอฟต์แวร์ที่ทำหน้าที่เป็นระบบจัดเก็บ
ข้อมูลที่เหมาะสม  
❑ มีซอฟต์แวร์ที่ทำหน้าที่ตรวจสอบและ
วิเคราะห์การทำงานของระบบเครือข่ายที่มี
ประสิทธิภาพ  
❑ มีซอฟต์แวร์ที่เหมาะสำหรับรักษาความ
ปลอดภัยของระบบ 

ระบบคอมพิวเตอร์
ฮาร์ดแวร์  

❑ Server (Network, Mail,Web,File)  
❑ Client  
❑ Printer  
❑ Scanner  
❑ LCD Projector   

❑ Server (Network, Mail,Web,File,Printer)  
❑ Client  
❑ Notebook  
❑ Printer  
❑ Scanner  
❑ LCD Projector  

❑ Server (Network, Mail, 
Database,Web,File,Printer)  
❑ Client  
❑ Notebook  
❑ Printer  
❑ Scanner  
❑ LCD Projector  

ระบบคอมพิวเตอร์
ซอฟต์แวร์  

❑ Operating System  
❑ NAT Server Software 
❑ DHCP Server Software  
❑ Firewall Software  

❑ Operating System  
❑ NAT Server Software  
❑ DHCP Server Software  
❑ Firewall Software  

❑ Operating System  
❑ NAT Server Software  
❑ DHCP Server Software 
❑ Firewall Software  
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คุณสมบัติ ระดับเริ่มต้น ระดับกลาง ระดับสูง 
❑ Mail Server Software  
❑ File Server Software  
❑ ซอฟต์แวร์สำเร็จรูปสำหรับ Client  
❑ ซอฟต์แวร์ประยุกต์เฉพาะทาง  

❑ Mail Server Software  
❑ Database Management System Software 
❑ Web Server Software  
❑ File Server Software  
❑ ซอฟต์แวร์สำเร็จรูปสำหรับ Client  
❑ ซอฟต์แวร์ประยุกต์เฉพาะทาง  

❑ Mail Server Software  
❑ Database Management System 
Software  
❑ Web Server Software  
❑ File Server Software  
❑ ซอฟต์แวร์สำเร็จรูปสำหรับ Client  
❑ ซอฟต์แวร์ประยุกต์เฉพาะทาง  
 

ระบบเครือข่าย  ❑ Modem  
❑ UPS  
❑ Switch  
❑ อุปกรณ์สายสัญญาณ   

❑ Modem  
❑ UPS  
❑ Switch  
❑อุปกรณ์สายสัญญาณ  

❑ Modem  
❑ UPS  
❑ Switch  
❑ อุปกรณ์สายสัญญาณ 
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บทที่ 4  

การบริหารจัดการและการติดตามประเมินผลแผนแม่บท ICT  

                 การบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารนั้น เป็นการดำเนินการ เพื่อให้การนำ 
เทคโนโลยีและการสื่อสารเกิดความคุ้มค่าและได้นำประโยชน์สูงสุด ส่วนการประเมินผลที่ได้รับจากการนำ
เทคโนโลยีและการสื่อสารมาใช้นั้นเป็นส่วนช่วยในการวางแผนปรับปรุงเพ่ือให้การใช้เทคโนโลยีและการสื่อสาร 
มีความเหมาะสมยิ่งขึ้น 
           
                องค์กรต่างๆ จึงได้มีการกำหนดรูปแบบการบริหารจัดการที ่เหมาะสมกับองค์กรของตนเอง     
การจัดตั้ง คณะกรรมการและคณะทำงานที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารก็เป็นวิธีปฏิบัติที่องค์กรจำนวนมากนำมาใช้และได้ผลเป็นอย่างดีเพราะบุคลากรในส่วนงานต่างๆ ได้มี
ส่วนเกี่ยวข้องและรับผิดชอบร่วมกัน  
 
               ดังนั้นการบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารขององค์การบริหารส่วนตำบล                
ขามสมบูรณ์ที ่ต้องการให้การดำเนินการต่างๆ มีประสิทธิภาพสูงขึ ้น จึงได้มีการกำหนดโครงการต่างๆ                    
ที่เก่ียวข้องกับการบริหารจัดการอย่างเป็นรูปธรรม 
 
การบริหารจัดการ 
             ในการบริหารจัดการและการวัดประเมินผลแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลขามสมบูรณ์ว่าประสบผลสำเร็จดังเป้าหมายที่ตั ้งไว้หรือไม่นั ้น ได้กำหนดให้มีคณะกรรมการ
เทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ รับผิดชอบในการบริหารแผนในภาพรวม   
โดยให้ผู ้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ ของแต่ละสำนัก/กอง ทำหน้าที่กำกับดูแลงานด้าน ICT ของแต่ละ
สำนักงาน โดยมีส่วนงานที่รับผิดชอบ ได้แก่ สำนักปลัด อบต. กองคลัง กองช่าง กองการศึกษา กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม และ หน่วยตรวจสอบภายใน  ทำหน้าที่สนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการเทคโนโลยี
สารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ 
             กำหนดให้แต่ละสำนัก/กอง รายงานผลการดำเนินงานต่อผู้บังคับบัญชาตามสายงานที่ขึ ้นตรง                    
ดังผังภาพแสดงความสัมพันธ์ของแผนฯ และการบริหารจัดการแผนฯ
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นายก อบต. 

 

เลขานุการ 

 

รองนายก อบต. 

 

                                                           ปลัด อบต.                               หน่วยตรวจสอบภายใน 

 

   สำนักปลัด อบต.               กองคลัง                กองช่าง             กองการศึกษา         กองสาธารณสุข 

 

ฝ่าย/งานในสังกัด       ฝ่าย/งานในสังกัด        ฝ่าย/งานในสังกัด     ฝ่าย/งานในสังกัด      ฝ่าย/งานในสังกัด 

 

แผนผังแสดงการบริหารจัดการ และติดตามประเมินผล 
คำอธิบายรูปภาพ 

            สัญลักษณ์ ................   หมายถึง  การทำงานที่ประสานร่วมมือกัน 
            สัญลักษณ์              .  หมายถึง  การทำงานตามสาสยการบังคับบัญชาโดยตรง 
            สัญลักษณ์                 หมายถึง  การทำงานติดต่อ 
             
            คณะกรรมการเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ ประกอบด้วย 
สมาชิก สภา อบต. และข้าราชการ ทำหน้าที่กำหนดนโยบาย เสนอแนะแผนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ
ของ องค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ ให้คำปรึกษา แนะนำการแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างหน่วยงาน
ภายในและ หน่วยงานอื่นภายนอก ตลอดจนกำกับงานทางวิชาการที่เกี่ยวกับการพัฒนาระบบการบริหารงาน
ขององค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ พร้อมทั้งวางระเบียบเกี่ยวกับระบบคอมพิวเตอร์ ระบบข้อมูลและ
การวางแผนระบบงานในอนาคต 
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ผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับมีหน้าที่กำกับดูแลด้าน ICT ได้แก่ 
            1. นายกองค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ 
            2. ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ 
            คณะกรรมการเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ เป็นหัวหน้าส่วน 
ราชการของแต่ละสำนัก/กอง ในหน่วยงานองค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ ได้แก่ หัวหน้าสำนักปลัด., 
ผู ้อำนวยการกองคลัง , ผู ้อำนวยการกองช่าง , ผู ้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม , 
ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
           ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารองค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์เป็นหน่วยงานที่
รับผิดชอบด้าน ICT และการนำแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารขององค์กรไปสู่การปฏิบัติ 
ประสานงานร่วมมือดำเนินการการด้าน ICT ตลอดจนร่วมมือด้านการวางแผนและติดตามผลการดำเนินงาน 
ด้าน ICT ขององค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ 
 
การติดตามประเมินผล 
          การติดตามผลในการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ ICT ขององค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ 
สามารถประเมินและติดตามจากการรวบรวมข้อมูลและผลลัพธ์จากส่วนย่อยคือการติดตามและประเมินผล 
จากตัวชี้วัดที่ใช้วัดผลสำเร็จของแผนแม่บท ICT ขององค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์
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บทที่ 5 
ตัวช้ีวัด 

 
                ตัวชี ้ว ัดที ่ใช้ว ัดผลสำเร็จของแผนแม่บท ICT ขององค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์              
ในภาพรวม หรือวัดผลกระทบสุดท้ายของการพัฒนา กำหนดได้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ ICT  ของ อบต.ขามสมบูรณ์ ตัวช้ีวัด 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาโครงสร้างพื ้นฐานด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารของท้องถิ่น 

- องค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ มีระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ สนับสนุนการดำเนินการต่างๆ เพิ ่มมากขึ ้นและ
สามารถตรวจสอบได้  
- ผู ้ใช้บริการมีความเชื ่อมั ่น ความเป็นธรรม โปร่งใส ในการ
บริหารจัดการ  
- ความพึงพอใจต่อคุณภาพการให้บริการข้อมูลและระบบ
สารสนเทศอยู่ในเกณฑ์ระดับดี 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
พัฒนา ICT เพื่อการบริหารจัดการ และการ
ให้บริการ  (e-Local Admin) 

- ปริมาณข้อมูลในทุกฐานข้อมูลเพิ่มข้ึน  
- องค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ มีศูนย์สารสนเทศที่
สมบูรณ์และทันสมัย  
- รูปแบบการดำเนินการต่างๆ อยู่ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์เพ่ิม
มากขึ้น เพ่ือรองรับการเป็นท้องถิ่นอิเล็กทรอนิกส์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
พัฒนา ICT เพื่อยกระดับคุณภาพ ชีวิตของ
ชุมชนในท้องถิ่น 

- บุคลากรของท้องถิ่นมีทัศนคติที่ดีและมีความต้องการใช้ ICT                 
ในการปฏิบัติภารกิจเพ่ิมมากข้ึน  
- บุคลากรของท้องถิ่นสามารถพัฒนาศักยภาพเป็นผู้เชี่ยวชาญ
เฉพาะด้านเพิ่มมากขึ้น  
- สังคมภายในท้องถิ่นเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
พัฒนา ICT เพ่ือส่งเสริมเศรษฐกิจ ท้องถิ่น 

- จำนวนประชาชนที่เข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมของท้องถิ่น                
ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์มีเพ่ิมข้ึน  
- ท้องถิ่นมีการเชื่อมโยงข้อมูลกับหน่วยงานภายนอกเพิ่มมาก
ขึ้นฃ 
- ความพึงพอใจในการรับข้อมูลข่าวสารของประชาชนดียิ่งขึ้น 

ยุทธศาสตร์ที่ 5   
พัฒนาทรัพยากร บุคคลเพื ่อการทำงาน
ภ าย ใต ้  ว ั ฒนธ ร รมอ ิ เ ล ็ กท รอน ิ ก ส์                        
(e-Culture) 

- จำนวนบุคลากรของท้องถิ่นทุกระดับได้ผ่านการฝึกอบรมใน
หลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมีจำนวนมากขึ้น  
- บุคลากรของท้องถิ่นมีขีดความสามารถในการใช้ ICT ในการ
ปฏิบัติภารกิจเพ่ิมมากข้ึน  
- บุคลากรของท้องถิ ่นมีความพึงพอใจในงานและผลงานของ
ตนเองเพ่ิมมากข้ึน 
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สรุปแผนงานโครงการ ขององค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ 
 

แผนงาน/โครงการ/  
กิจกรรมหลัก 

หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

ระยะเวลาดำเนินการ  (ปีงบประมาณ) ตัวช้ีวัด  หมายเหตุ/
งบประมาณ 2566 2567 2568 2569 2570 

1. แผนงานหลักด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1.1 แผนงานด้านอุปกรณ์คอมพิวเตอร์
และซอฟต์แวร์ 
     1 .1 .1 โครงการจ ัดหา เคร ื ่ อ ง
คอมพิวเตอร์และแม่ข่าย 
 

สำนักปลัด 
อบต. 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ จำนวนเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ขายที่
จัดหาได้ 

 

1.1.2  โครงการจัดหาคอมพิวเตอร์ ลูก
ข่ายและอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ประกอบ 

 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ จำนวนเครื่องคอมพิวเตอร์ลูกข่ายที่
จัดหาได้ 

 

1.2  แผนงานด้านเครือข่ายและความ 
มั่นคงปลอดภัย  
1.2.1  โครงการด้านความปลอดภัย 
ทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ มีอุปกรณ์ป้องกันผู้บุกรุกผ่านระบบ 
เครือข่ายและซอฟต์แวร์เพื ่อการ 
ป้องกันไวรัสคอมพิวเตอร์ 

 

1.2.2  โครงการปรับปรุงประสิทธิภาพ  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ สามารถดำเน ินการผ ่ านระบบ 
เครือข่ายได้และมีความเร็ว การ 
เชื่อมต่อระบบอย่างน้อย 4 Mbps 
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แผนงาน/กิจกรรม 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน/โครงการ ระดับความพร้อม อบต 
 

เริ่มต้น ปานกลาง สูง 
1.พัฒนาโครงสร้าง พื ้นฐาน
ด้านเทคโนโลยี สารสนเทศ
และ การสื่อสารของท้องถิ่น 
(TongTinNet) 

แผนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเครือข่าย
สารสนเทศ  
1) โครงการพัฒนาระบบเครือข่าย อบต.  
2) โครงการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์แม่
ข่าย  
3) โครงการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ลูก
ข่าย 

 
 
✓ 
✓ 
 
✓ 

 
 
✓ 
✓ 
 
✓ 

 
 
✓ 
✓ 
 
✓ 

2.พัฒนา ICT เพื่อการบริหาร
จัดการและการให้บริการ 

แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารจัดการ  
1) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือ
การบริหารงาน อบต.  
2) โครงการระบบสำนักงานอัตโนมัติ  
3) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ
สำหรับผู้บริหาร 

 
 
✓ 
 
✓ 
✓ 

 
 
✓ 
 
✓ 
✓ 
 

 
 
✓ 
 
✓ 
✓ 

 แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการ
ให้บริการ  
1) โครงการพัฒนาระบบแผนที่ภาษีและ
การจัดเก็บรายได้  
2) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือ
การบริการ จุดเดียว (One stop service) 

 
 
✓ 
 
✓ 
 

 
 
✓ 
 
✓ 
 

 
 
✓ 
 
✓ 
 

 แผนพัฒนาระบบภูมิสารสนเทศท้องถิ่น 
1) โครงการสำรวจและจัดทำข้อมูล
ภูมิศาสตร์พ้ืนฐาน (FGDS) 
 2) โครงการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้าน 
GIS เพ่ืองานบริหารและบริการ 

 
✓ 
 
✓ 
 

 
✓ 
 
✓ 
 

 
✓ 
 
✓ 
 

3. พัฒนา ICT เพื ่อยกระดับ
ค ุณภาพ ช ี ว ิ ตของช ุมชน                
ในท้องถิ่น 

แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการ
ประชาสัมพันธ์งาน อบต.  
1) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือ
การประชาสัมพันธ์ ข้อมูลข่าวสารและ
ติดตามเรื่องราวร้องทุกข์ 
 

 
 
✓ 

 

 
 
✓ 

 

 
 
✓ 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน/โครงการ ระดับความพร้อม อบต 
 

เริ่มต้น ปานกลาง สูง 
3. พัฒนา ICT เพ่ือยกระดับ
คุณภาพ ชีวิตของชุมชน                
ในท้องถิ่น 

แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการ
พัฒนาด้านสังคม  
1) โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพ่ือ
การพัฒนา อบต.  
2) โครงการอินเตอร์เน็ตชุมชน  
3) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือ
งานสุขาภิบาล อนามัย สิ่งแวดล้อมและ
การป้องกันสาธารณภัย 

 
 
✓ 

 
✓ 

 

 
 
✓ 

 
✓ 
✓ 

 

 
 
✓ 

 
✓ 
✓ 

 

 แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตของชุมชน  
1) โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ อบต.                 
(Local Learning Center)  
2) โครงการพัฒนาระบบ e-Learning  
อบต.  
3)  โครงการพัฒนาฐานข้อมูลภูมิปัญญา
และวัฒนธรรม ท้องถิ่น 

 
 
✓ 

 

 
 
✓ 

 
✓ 

 
✓ 

 

 
 
✓ 

 
✓ 

 
✓ 

 
 แผนพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

โรงเรียนในชุมชน  
1) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือ
การบริหารโรงเรียน  
2)  โครงการอินเตอร์เน็ตโรงเรียน 

 
 
✓ 
 
✓ 

 

 
 
✓ 
 
✓ 

 

 
 
✓ 
 
✓ 

 
4. พัฒนา ICT เพื ่อส ่งเสริม
เศรษฐกิจท้องถิ่น 

แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือส่งเสริม
เศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
1) โครงการจัดทำฐานข้อมูลแหล่งเรียนรู้ 

  
 
✓ 

 
 
✓ 

5. พัฒนาทรัพยากรบุคคล
เพ ื ่ อ ก า รท ำ ง าน  ภ าย ใต้
วัฒนธรรมอิเล็กทรอนิกส์  (e-
Culture) 

แผนพัฒนาทรัพยากรบุคคลเพ่ือการ
ทำงานภายใต้วัฒนธรรมอิเล็กทรอนิกส์ 
(e-Culture)  
1) โครงการฝึกอบรมบุคลากรระดับผู้ใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ  
2) โครงการฝึกอบรมบุคลากรด้านบริหาร
และจัดการ  
3) โครงการฝึกอบรมบุคลากรด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
 
 
✓ 
 
✓ 
 
✓ 

 
 
 
✓ 
 
✓ 
 
✓ 

 
 
 
✓ 
 
✓ 
 
✓ 
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ภาคผนวก 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ 
เรื่อง ประกาศใช้แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ 

(พ.ศ.2566 – 2570 ) 
****************************************************** 

 
                ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ ได้ดำเนินการจัดทำแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพ่ือใช้เป็นแนวทางหลักในการพัฒนาระบบเครือข่ายสารสนเทศในการบริหารจัดการ ซึ่งในปัจจุบันการสื่อสาร
ไร้พรมแดนเกิดขึ้นทั่วภูมิภาค สืบเนื่องจากการเติบโตของเทคโนโลยีสารสนเทศ ทำให้เกิดการขยายตัวของ
เศรษฐกิจ และชุมชนอย่างรวดเร็ว ดังนั้น ในการเตรียมการรับมือการก้าวหน้าเพื่อให้ทันต่อเหตุการณ์โลก
ปัจจุบัน และการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีในอนาคต 
 
               ดังนั้น เพื่อให้เกิดการพัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบล
ขามสมบูรณ์ ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ตอบสนองต่อความต้องการและแก้ไขปัญหาของประชาชนได้อย่าง
ทันท่วงที องค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ จึงขอประกาศใช้แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์  
 
               จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
                           ประกาศ ณ วันที่ 4 เดือน เมษายน พ.ศ.2566 
 
 

                     
(นายองอาจ  ขอศรีกลาง) 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ 
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คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ 
ที่ 115 / 2566 

เรื่อง  แต่งตัง้คณะกรรมการจัดทำแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ 

*********************************************** 
                ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์เป็นหน่วยงานหลักหน่วยงานหนึ่งที่มีความใกล้ชิดกบั 
ประชาชนในพืน้ทีต่ำบลขามสมบูรณ์  อีกท้ังดว้ยสภาพการณ์ทีป่ระเทศไทยจะเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
มีแนวโน้มการพัฒนาพ้ืนที่เพ่ือรองรับการเจริญเติบโตทั้งในด้านเศรษฐกิจ ภาคการท่องเที่ยว ภาคสังคม      
ภาคงานสาธารณสขและสิ่งแวดล้อม ตลอดจนการเตรียมการในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในระดับที่
เป็นสากลมากยิ่งขึน้ 
                ดังนั้น เพ่ือให้เกดิการพัฒนาระบบเครือขา่ยเทคโนโลยีสารสนเทศในระดับพ้ืนทีต่ำบลขามสมบูรณ์ 
เป็นไปอย่างมปีระสิทธิภาพ สามารถรองรับภารกจิงานต่างๆ ทีเ่กดิขึน้ในอนาคต ตลอดจนสามารถใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศในการบริหารจัดการประกอบการตัดสินใจของฝ่ายบริหารในการกำหนดนโยบายการพัฒนาต่าง ๆ 
องค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ จงขอแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศของ
องคก์ารบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ ดังนี้ 
                

1. พันจ่าเอกบุญสืบ  ชอบการ ปลัด อบต. ประธานกรรมการ 
2. นายปัญญา  ตองก่ิงแดง ผู้อำนวยการกองการศึกษา กรรมการ 
3. นางสุภาวดี  สีหา นักพัฒนาชุมชน กรรมการ 
4. นางสาวจุฬาลักษณ์  สิงธานี เจ้าพนักงานสาธารณสุข กรรมการ 
5. สิบเอกวสันต์  วัชรพงษ์ เจ้าพนักงานป้องกัน กรรมการ 
6. นางสาวภิรมย์ญา  สุนทรวัตร์ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน เลขานุการ 

  
             ให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งมีหน้าที่ในการพิจารณายกร่างแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การ
บริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ โดยพิจารณาถึงสภาพแวดล้อม ลักษณะงานที่ปฏิบัติของหน่วยงาน ภารกิจ
หนา้ทีง่าน บริการศักยภาพบคุลากร แนวทางการพัฒนาหรือเพ่ิมขีดความสามารถของหน่วยงานและเจ้าหน้าที่ 
ตลอดจนภาระค่าใช้จา่ย กจิกรรมโครงการต่างๆ ภายใตแ้ผนแมบ่ทเทคโนโลยีสารสนเทศ นี้ 
 
             ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที่ 3  เมษายน  2566 
 
                

(นายองอาจ  ขอศรีกลาง) 
 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์



 
 

 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ 
ที่        นม 87201/                           วันที่  4  เมษายน  2566 
เรื่อง     รายงานผลการดำเนินงานของคณะทำงานจัดทำแผนแม่บทสารสนเทศองค์การบริหารส่วนตำบล 
           ขามสมบูรณ์ 
เรียน     นายกองค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ 

            ตามคำสั ่งองค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ ที ่ 115/2566 ลงวันที ่ 3 เมษายน 2566       
เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ โดย
ให้คณะทำงานมีหน้าที ่ดูแลรับผิดชอบ ประชุม พิจารณา เคราะห์ ประเมินผล รวมถึงเสนอแนะปั ญหา
ข้อขัดข้อง ขั้นตอนการปรับปรุง แนวทางการแก้ไข และงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์ นั้น 
 
           บัดนี้ คณะทำงานได้ดำเนินการประชุมเพื่อพิจารณาเรียบร้อยแล้ว และมติที่ประชุมเห็นว่า ประการ
แรกของการดำเนินการดังกล่าว เห็นควร จัดทำแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบล
ขามสมบูรณ์ เพ่ือเป็นแผนในการดำเนินการขั้นตอนต่อไป ดังรายละเอียดที่แนบ 
 
           จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 
                                                                พันจ่าเอก    
                                                                               (บุญสืบ  ชอบการ) 
                                                                              ประธานคณะทำงานฯ 
 
                                                               - ทราบ 
                                                                              
                                                                              (นายองอาจ  ขอศรีกลาง) 
                                                                    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลขามสมบูรณ์



 
 
 
 


